Stichting de Nederlandsche Cacaofabriek te
Helmond

WNT-verantwoording 2017 Stichting de Nedertandsche Cacaofabriek

Per 1 januari 2013 is de Wet Normering bezoldiging Topfunctionarissen publieke en semipublieke
sector (WNT) ingegaan. Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Stichting
de Nederlandsche Cacaofabriek van toepassing zijnde regelgeving:

Het bezoldigingsmaximum in 2017 voor Stichting de Nederlandsche Cacaofabriek is € 181.000. bit
geldt naar rato van de duur en/of omvang van het dienstverband.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking.
Tevens leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de

functievervulling

bedragen x €1 Jochem Otten

Funcfiegegevens

divecteur

Aanvang en einde functievervulling in 2017

1/1 - 31/12

Deeltljdfactor (in fte)

1,0

Gewezen topfunctionaris?

nee

(Fictieve) dienstbetrekking?

nee

Bezoldiging

Beloning plus belaste onkostenvergoeding

82.983

Beloningen betaalbaar op termijn

8.822

Subtotaal

91.805

Individueel toepasselijke bezoldigings-maximum

-/ Onverschuldigd betaald bedrag

Totaal bezoldiging

91,805

Reden waarorn de overscheiiding al dan niet is toegastaan

Gegevens 2016 *

Aanvang en einde functievervulling in 2016

1/1 - 31/12

Deeltijdfactor 2016 (in fte)

1,0

Beloning plus belaste onkostenvergoeding

82.573

Beloningen betaalbaar op termijn

8.073

Totaal bezoldiging 2016

90.646

* De gegevens over 2016 ziin abusiavelijk niet toegelicht in de jaarrekening over 2016

1d. Topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met een bezoldiging van € 1.700 of minder

Naam topfunctionaris Functie

Michel van de Berg
Hans Wernaart
Peter de Witte

voorzittetr

penningmeester VOOR WAARMERKINGSDOELEINDEN
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